附件4：
	许昌经济技术开发区全员聘任聘用岗位及资格条件（面向全市聘任岗位）

	序号
	类别
	职位名称
	职数
	专业背景
	技术职称/资格证书
	学历、年龄

及工作/任职经历
	能力素质
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	业务能力
	综合能力
	

	1
	中层副职
	党政综合办公室副主任（综合方向）
	1
	不限
	不限
	学历：大学专科及以上学历
年龄：45周岁及以下
工作经历：5年以上工作经历。现任县（市、区）政府办、党委办副科级领导职务，或任县（市、区）政府办、党委办业务部门负责人3年以上者优先
	精通机关行政党建、机要管理、保密工作、档案管理、督查等领域
	优秀的领导能力、沟通能力、协调能力、组织能力、文字写作能力
	

	2
	中层副职
	财政金融局副局长（财政方向）
	1
	财务管理、金融、会计、审计等相关类专业
	有相关技术、执业证书优先
	学历：大学专科及以上学历
年龄：45周岁及以下
工作经历：5年以上工作经历，现任县（市、区）财政局副科级领导职务，或任县（市、区）财政局业务部门负责人、乡镇（办）财政所长3年以上者优先
	精通财务管理、资金管理、资产管理、全面预算等领域
	优秀的领导能力、沟通能力、协调能力、组织能力、文字写作能力
	


